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Mobiliser le collectif et développer la motivé

Une équipe efficace et engagée dans un élan positif de co-construction se batit avec I'accompagnement Tarifs &

et le pilotage d’'un ou d'une manager conscient-e des ressorts de la motivation d’'une personne en situation
de fravail. Mobiliser efficacement ses equipes, demande egalement d’intégrer les particularités du

Accessibilite

contexte, de I'équipe et de chaque collaborateur et collaboratrice. Pour plus

d'informations sur

Notre approche pédagogique s'appuie sur I'expérience des participants et participantes et favorise I'expression du vécu, les modalites
I'échange d’'expérience et les mises en situation. Nous favorisons la dynamique de groupe et la prise en compte des réalités de financieres ou en
I'entreprise. cas de nécessité
Objectifs pédagogiques d"aadieggiion des
modalités d'acces

A L'ISSUE DE LA FORMATION, LES PARTICIPANTS ET PARTICIPANTES SERONT EN MESURE DE : & un handicapiou

Public & Prérequis

pour foute autre
sifuation
particuliere,

Appréhender les sources de motivation individuelles et collectives

Apprendre d analyser une situation de démotivation percue pour apporter des réponses adaptées
Définir des contrats de management individuel adaptés veuillez nous
Identifier des leviers de motivation collectifs visant & fédérer une équipe contacter

formation@AetK.fr

Responsables d'équipe et managers
Etre en situation de management direct d’une équipe de collaborateurs et collaboratrices

ep eres 7 . . 7 . 7 . ) z L4
Possibilite d’organiser des ateliers de retour d’expérience, en présentiel ou en visioconférence, Duree

1 @ 2 mois apreés la fin de la formation.

1 jour,
soit 7 h
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