
 

Trois jours de formation pour s’approprier les étapes de la conduite de projet et enrichir sa posture 

managériale afin de réussir la mise en œuvre du projet, du stade de l’idée jusqu’à la réunion de clôture. 

 

Notre approche pédagogique s’appuie sur l’expérience des participants et participantes et favorise l’expression du vécu, 

l’échange d’expérience et les mises en situation. Nous favorisons la dynamique de groupe et la prise en compte des réalités de 

l’entreprise. 

Objectifs pédagogiques 

À L’ISSUE DE LA FORMATION, LES PARTICIPANTS ET PARTICIPANTES SERONT EN MESURE DE :  

 

 S’approprier les étapes de la conduite de projet 

 Cadrer le projet et définir la méthodologie de la conduite d’un projet 

 Définir les phases du projet et les planifier 

 Réussir la mise en œuvre du projet 

 Intégrer la dimension de management fonctionnel propre au rôle de chef∙fe de projet 

 

Public & Prérequis 

 Toute personne souhaitant développer ses aptitudes au management de projet  

 

 

Possibilité d’organiser des ateliers de retour d’expérience, en présentiel ou en visioconférence, 

1 à 2 mois après la fin de la formation. 

Tarifs & 

Accessibilité 

Pour plus 

d’informations sur 

les modalités 

financières ou en 

cas de nécessité 

d’adaptation des 

modalités d’accès 

à un handicap ou 

pour toute autre 

situation 

particulière, 

veuillez nous 

contacter via 

formation@AetK.fr  

 

Durée 

3 jours, 

soit 21h 

 

Conduire un projet 

mailto:formation@AetK.fr

