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Rapport d’activité 2024
Formations

Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE
Certification qualité délivrée au titre
des catégories suivantes :

Bilan de compétences
Actions de formation
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NB total de sessions de formation réalisées par A&K 21 100 %
NB total stagiaires formé-es 190 100 %
Nb de stagiaires - Formations inter-entreprises 0 0%
Nb de stagiaires - Formations intra-entreprises 190 100%
Nb total stagiaires « Développer ses compétences managériales » 15 8 %
Nb total stagiaires « Mener les entfretiens annuelsy 9 5 %
Nb total stagiaires « Se sensibiliser aux RPS pour mieux les prévenin 115 60 %
Nb total stagiaires « Communication interpersonnelley 5] 27 %
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Quel est le niveau moyen de votre satisfaction globale sur la formation ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
14 93% 6 67% 23 45% 50 43%
1 7% 3 33% 25 49% 65 57%
0 0% 0 0% 2 4% 0 0%
0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
0 0% 0 0% 1 2% 0 0%
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Pensez-vous que les connaissances et savoir-faire acquis en formation
répondent a vos besoins ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
13 87% 7 78% 15 29% 52 45%
2 13% 1 11% 25 49% 55 48%
0% 0% 11 22% 5 4%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 3 3%
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Estimez-vous que les objectifs pédagogiques posés en démarrage de
formation répondent a vos objectifs de développement professionnel ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnefle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
10 67% 6 67% 17 33% 44 38%
5 33% 3 33% 22 43% 63 55%
0% 0% 12 24% 8 7%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 0 0%
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Quel est voire ressenti a l'issu de la formation ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
12 80% 5 56% 17 33% 59 51%
3 20% 4 44% 27 53% 49 43%
0% 0% 7 14% 5 4%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 2 2%
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L'alternance théorie-pratique vous a-t-elle semblée efficace ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
12 80% 5 56% 35 69% 61 53%
3 20% 4 44% 13 25% 50 43%
0% 0% 3 6% 4 3%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 0 0%
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Estimez-vous que les outils et méthodes proposés au cours de la formation
soient adaptés a la réalité de la pratique de votre métier ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
10 67% 6 67% 17 33% 45 39%
5 33% 3 33% 22 43% 58 50%
0% 0% 12 24% 12 10%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 0 0%
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Estimez-vous que vos besoins et attentes exprimés en début de formation
ont été pris en compte ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
11 73% 6 67% 19 37% 58 50%
4 27% 3 33% 27 53% 52 45%
0% 0% 4 8% 4 3%
0% 0% 0% 0 0%
0% 0% 0% 1 1%
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Pensez-vous que I'animation a été efficace et adaptée ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
15 100% 9 100% 34 67% 90 78%
0% 0% 15 29% 24 21%
0% 0% 1 2% 1 1%
0% 0% 0 0% 0 0%
0% 0% 1 2% 0 0%
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Quelle proportion des acquis estimez-vous pouvoir fransposer en situation
professionnelle ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnefle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
8 53% 6 67% 10 20% 31 27%
7 47% 3 33% 35 69% 73 63%
0% 0% 5 10% 10 9%
0% 0% 0 0% 0 0%
0% 0% 1 2% 1 1%
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Etes-vous optimiste quant aux possibilités de mise en ceuvre de ces
acquis dans votre situation professionnelle ?

« Développer ses " Mener les .. « Se sensibiliser aux
compétences entretiens « Communication RPS pour mieux les
managériales" individuels" interpersonnelle” prévenir"

1 groupe 1 groupe > groupes 10 groupes
7 47% 6 67% 17 33% 24 21%
8 53% 3 33% 23 45% 48 42%
0% 0% 10 20% 35 30%
0% 0% 0 0% 8 7%
0% 0% 1 2% 0 0%
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